
Betriebsverfassungsrecht 
___________________________________________________________________ 
 
Arbeitsanweisungen 
 
Mitarbeiter A erledigt die ihm aufgetragene Arbeit trotz mehrmaliger Aufforderung 
nicht sofort. Er sagt, er habe anderes zu tun. 
 
 
Arbeitsanleitung: 
 
1. Kennzeichnen Sie das angesprochene Problem mit einem Schlagwort. 
 
2. Gibt es dieses oder ein ähnliches Problem in Ihrem Bereich? 
 
3. Welche Folgen hat dieses Problem für die Firma? 
 
4. Welche Ursachen hat das Problem? 
 
5. Welche Lösungen schlagen Sie vor? 
 
6. Welche arbeitsrechtlichen Fragen stellen sich? 
 
  


